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„WELTENTDECKER@HOME“
Online-Ferienangebote für  
Mitarbeiterkinder

ONLINE-FERIENANGEBOTE 
FÜR MITARBEITERKINDER 

ALTERSHOMOGENE GRUPPEN
Mit unserem Online-Ferienprogramm, unter dem Motto 
„Weltentdecker@Home“, garantieren wir Ihren Mitarbeiter-
kindern in altershomogenen Gruppen (6 bis 13 Jahren) 
Ferienspaß, Bildungsanspruch und soziale Interaktion. 

PREIS
 Der Preis ist abhängig vom gebuchten Leistungsumfang. 
Wir schneiden Ihr Angebot individuell auf Sie zu.  

ORT
In den eigenen vier Wänden Ihrer Mitarbeiter.

HINWEIS
Unternehmen können die Aufwendungen für Ferien- oder 
Notfallbetreuung der Steuerprüfung als abzugsfähige 
Betriebsausgaben vorlegen – auch zur Abmilderung der 
zusätzlichen Belastungen z. B. durch die Corona-Krise. 

IHRE ANSPRECHPARTNERIN 

Maria Leinweber
Bildungswerk der Baden- 
Württembergischen Wirtschaft e. V.
Hopfenstraße 22
73430 Aalen
Telefon  07361 5267-24
E-Mail  leinweber.maria@biwe-bbq.de

Das Angebot wird von BBQ Bildung und Berufliche 

Qualifizierung gGmbH, ein Unternehmen des  

Bildungswerks der Baden-Württembergischen  

Wirtschaft e. V. durchgeführt.



ONLINE-FERIENANGEBOTE 
FÜR MITARBEITERKINDER 

Das Bildungswerk der Baden-Württembergischen  
Wirtschaft e. V. organisiert für Ihr Unternehmen Kinder- 
Ferienangebote von A bis Z. Als erfahrener Dienstleister 
schneiden wir unser Angebot auf die individuellen  
Anforderungen Ihres Unternehmens zu.

FERIENSPASS FÜR „WELTENTDECKER@HOME“ 
Was gibt es Schöneres, als mit Kindern gemeinsam die 
Welt zu entdecken? Zusammen mit ihrer Workshop- 
Leitung erleben die Mädchen und Jungen beim Online- 
Ferienprogramm Spaß und Freude am Entdecken und 
Verstehen dieser Welt.

Die Kinder gestalten das Programm aktiv in der Klein-
gruppe mit und entdecken dabei unter anderem folgende 
Phänomene:

    Jetzt wird´s nass! Das Phänomen Wasser entdecken
    Mal laut, mal leise – Wir erforschen Klänge  

und Geräusche
    Was blubbert denn hier? Mit Sprudelgas  

entdecken wir die Chemie des Alltags

Das Thema „Weltentdecker“ bietet neben naturwissen-
schaftlichen Phänomenen die Möglichkeit auch nachhal-
tige Themen aufzugreifen, z.B. „Wie leben Kinder hier und 
anderswo?“, „Wie viel Wasser verbrauchen wir täglich?“. 
Weitere Tools wie kleine Wettbewerbe, Quiz- und  
Schätzfragen runden das Online-Ferienprogramm ab.

TEILNAHMEVORAUSSETZUNGEN
    Einen internetfähigen Computer oder  

ein Tablet mit Kamera und Kopfhörer 
    Eine stabile Internetverbindung
    Ein Tisch zum Experimentieren

ONLINE-FERIENANGEBOTE 
FÜR MITARBEITERKINDER

IHR MEHRWERT
Nutzen für das Unternehmen

  Bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf
  Gesteigerte Arbeitgeberattraktivität und  

positive Außendarstellung
  Höhere Arbeitszufriedenheit und Bindung  

der Beschäftigten 
  Kosteneffiziente und einfache Implementierung

Nutzen für die Beschäftigten
  Entlastung der Eltern bei der Arbeit im Home-Office 
  Effektiveres Arbeiten und weniger Stress 

Nutzen für das Kind
 Sinnvolle Ferienzeitgestaltung
 Soziales Lernen unter Gleichaltrigen
 Erfahrungen im naturwissenschaftlichen Bereich
 Förderung digitaler Medienkompetenz

ANGEBOTSZEITEN UND  
GRUPPENZUSAMMENSETZUNG
Unsere Online-Ferienangebote finden in allen Schulferien 
mit Ausnahme der Weihnachtsferien statt. 
Workshop-Zeiten: Nach Absprache, wahlweise am  
Vor- oder Nachmittag, maximal 90 Minuten pro Tag. 
Gruppengröße: Für unsere altershomogenen Klein- 
gruppen mit 6 bis 10 Kindern planen wir eine feste  
Workshop-Leitung pro Gruppe ein. 

HINWEIS
Die Kinder erhalten im Vorfeld eine „Entdeckerbox“ mit 
Materialien zum jeweiligen Phänomen und eine Liste mit 
Alltagsmaterialien, die gemeinsam mit den Eltern bereit-
zustellen sind.


